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Formali
Samkvaemt l6gum um leikskola nr. 90/2008 vinna leikskolar eftir adalnamskra leikskola. Samkvaemt
henni vinnur hver og einn leikskoli upp sina skolanamskra par sem fram kemur 4 hvern hatt

leikskolinn uppfyllir pau vidmid sem par eru sett fram.

Leikskoélar gera starfsazetlun par sem fjallad er um érlega starfsemi leikskolans, birt skoladagatal og
ymsar adrar hagnytar upplysingar um skoélahald hvers leikskola. Aztlunin parf ad fi umsdgn

foreldrarads adur en fraedslurad tekur hana til afgreidslu samkvamt 16gum um leikskola.

Tilgangur starfsdetlunar er ad gera skolaproun leikskolans markvissa med markmidum og
umbotamidudu innra mati. Han & ad syna starfsfolki, foreldrum og rekstraradilum hvernig starf
leikskolans gekk 4 sidasta leikskolaari og hvernig unnid verdi ad umbdtum og nyjum verkefnum a
pvi naesta.
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I starfsaatlun leikskolans skulu koma fram:

e Matsadferdir leikskolans og umbotamidud aztlun sem unnin er ut fra nidurstddum innra og
ytra mats.

e Aherslur i leikskolastarfinu sem etlunin er ad vinna ad, markmid, leidir ad markmidunum
axtlun um hvernig pau verda metin.

e Jafnréttisaaetlun.

e Abherslur i starfsaztlun fredslusvids sem leikskolinn vinnur ad.

e Starfsprounardztlun leikskolans og upplysingar um starfsmannamal.

e Fjoldi barna, kynjahlutfall, dvalarstundir, fjoldi barna sem njéta sérkennslu og fj6ldi barna af
erlendum uppruna.

e Upplysingar um foreldrardd, foreldrafundi og foreldravidtol.

e Umsogn foreldrarads.

e Skoladagatal fyrir arid.

Starfsaaetlun leikskolans tekur gildi 1. september ar hvert og skal skilad rafreent til Préunarfulltraa
leikskola fyrir 1. juli ar hvert. Starfsaztlanir eru lagdar fyrir fraedslurdds til sampykktar.
Tekid skal fram ad leikskolar gera jafnréttisdetlun nu og skal hiin koma med starfsaztlun sem

vidhengi.
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1. Inngangur

Fyrir dhugasama sem petta lesa er gott ad hafa innsyn i hugmyndafradi leikskolans Alfasteins.
Leikskolinn er fimm deilda skoli med 74 bornum. Helstu dherslur leikskolans er gagnrynin og
skapandi hugsun og er par horft til hugmyndafredi John Dewey’s. sem hefur verid eitt af
leidarljosum 1 skolastarfinu. Til ad né settu marki adalnamskrar hafa kubbar Caroline Pratt verid

stor pattur i leik barnanna.

Skolaarid for ageetlega af stad, leikskolarnir lokudu i tvaer vikur yfir sumarid, sem hafdi pau ahrif ad

pad var upphaf og endir & starfinu. Starfsfolk kom uthvildara til starfa vitandi hvad veri framundan.

A0logun milli deilda hofst strax eftir sumarfri og gekk vel og var pvi haegt ad hefja adlogun nyrra
barna i kringum 20.agust.

[ upphafi skolaars stodum vid frammi fyrir mikilli 4skorun er kom ad starfsmannahaldi par sem vid
stodum frammi fyrir pvi ad pyrftum ad loka einni deild eda takast & vid dskorun og rada til okkar
erlent starfsfolk, med kennaraprof og adra haskolamenntun sem okkur leist vel &4 en bjo ekki yfir
islenskukunnattu. Starfsmannahdpurinn sameinadist um ad radast i pad verkefni ad taka 4 moti
erlenda starfsfolkinu og koma pvi 1 veg fyrir ad vid pyrftum ad loka deild.

Vid erum svo lansom ad fagfolki er enn ad fjolga 4 Alfasteini, og utskrifast prir kennarar med
leyfisbréf & pessu skolaari og einn med B.Ed gradu i leikskolakennarafraedum.

Hafnarfjardarbaer var i forystu um ad taka pad stora skref ad setja allt starfsfolk i 36 stunda
vinnuviku. Félag leikskolakennara reid 4 vadid vardandi utferslu 4 pvi verkefni. Utheimti pad mikla
vinnu stjérnenda teymisins vid skipulagningu starfsins.

bar sem islenskt leikskolastarfs er ad proast mikid med tilkomu fjolmenningar og fj6lbreytileika var
einn pattur i simenntun starfsmanna namsferd til Budapest par sem vid skodudum alpjoédlegan
leikskola, vid fengum ad sja hvernig starfid er skipulagt og hvernig unnid er med fjélmenningu i
gegnum starfid

Vid vorum svo lansom ad geta haldid nadmskeid 1 Budapest med Ragnhildur Vigfusdottir sem for med
okkur til Budapest. A namskeidinu var unnid afram med starfsmannahépnum ad pvi ad byggja afram
a peim grunni samskipta sem vid leggjum aherslu 4, naesta skolaar.

Mikid var um rannsoknir og var starfsfolk Alfasteins viljugt ad taka patt i flestum peirra.
Rannsoknirnar voru tengdar malproska, vitsmunaproska, rannsokn & vegum landlaeknisembaettisins,
rannsOknum kennaranema i leikskolakennaranami, asamt 0d0rum minni rannsoknum starfsfolks i

nami.



Vid héldum i hefdir leikskélans og mé par helst nefna hjoladag, sumarhatio, sterdfraediviku,

utskriftarferd elstu barna og ad sjalfsogdu tskriftin og afmeli leikskdlans dsamt 6drum hefdum.

2. Mat a leikskolastarfi og umbdétadaetiun

2.1 Innra mat leikskdlans
[ matsteymi Alfasteins eru leikskolastjori, adstodarleikskolastjori, fulltrai leikskolakennara, fulltrai

starfsmanna, en nu vantar nyjan fulltraa foreldra fyrir naesta skolaar.

Fyrir liggur matsazetlun par sem kemur fram hvada matspattir eru metnir ar hvert, matsvidmid,
matsadferdir, framkvaemd og hverjir eru patttakendur i matinu. Einnig liggur fyrir umbétaiazetlun
fyrir skoladrio 2023-2024 sem sem unnin var Ut frd nidurstodum Skolapulsins og

starfsmannakonnunar sem Prosent framkvemdi fyrir Hafnarfjardarbee.

Matsaeetlun tekur til peirra patta sem 16gd var ahersla 4 1 starfsadetlun skola arsins 2022-2023. beir
pettir voru mannaudurinn, hépefli-styrkja starfsmannahdépinn, stefna leikskolans, heimspeki og

jafnrétti.

Eins og fram kom i matsaatlun leikskédlans arid 2022-2023 var 16g0 ahersla 4 ad efla og styrkja
starfsmannahopinn asamt pvi ad byggja upp traust sem vid teljum vera grunninn ad farsalu samstarfi

og starfsanagju.

A fyrsta skipulagsdegi i september var farid i stefnu leikskolans, Smt skolaferni dsamt
samstarfssattmala Alfasteins med ollu starfsfolki skélans. Par sem stor hluti starfsfolks er med
islensku sem annad tungumdl eins og fram hefur komid férum vid pa leid ad skipta
starfsmannahopnum upp i tvo hopa og hélt adstodarleikskolastjori erindin & ensku fyrir erlenda

starfsfolkio.

Vid héfum lagt mikla vinnu i ad bata ennfremur starfid og starfsanagju starfsfolksins okkar. Til ad
gera enn betur fengum vid Ragnhildi Vigfusdottur sem er markpjalfi med meiru og hefur unnid med
stjiornendum i beenum med godum arangri til ad halda namskeid hér a Alfasteini fyrir allt starfsfolk
leikskolans. Namskeidid “Jdkveoni og vellidan i lifi og starfi” vard fyrir valinu par leggur
Ragnhildur 4herslu 4 ad baeta samskipti, opna sig og berskjalda med pad ad leidarljosi ad auka
starfsanagju og na betra jafnveegi milli einkalifs og vinnu. Vid fengum margvisleg olik verkefni til
pess gerd ad vikka hugann og mynda sterkari tengsl, ba&di vid hvort annad og okkur sjalf. Par sem

13 starfsmenn eru med islensku sem annad tungumal soéttum vid um styrk til BHM sem vid fengum



sampykktan og gatum par af leidandi fengid til okkar prja tilka sem tulkudu allt ndmskeidid fyrir

erlendu starfsmennina sem gerdi algjoran gaefumun.

[ ar var tekin akvordun um ad breyta Ut fra vananum og fara ekki 4 jolahladbord, sem hefur verid
fastur lidur hja starfsmannahopnum undanfarin ar par sem atti eftir ad halda arshatid. Arshatidin var
haldin 1 lok oktober med mat og uppistandi i golf skéala Keilis og var patttakan yfir 90% sem vio
erum afskaplega dnaegd med. Leynivinaleikurinn var 4 sinum stad i desember, kaerleiksvika i febraar
og endudum vid pa viku med ad fara 61l saman it ad borda og aftur var patttaka yfir 90%. [ mai for
starfsmannahopurinn i namsferd til Budapest og foru 25 af 30 starfsmonnum med i ferdina sem er
algjorlega fraber patttaka og besta patttaka i namsferd sem farin hefur verid. Starfsfolk er sammala
um ad ferdin hafi heppnast einstaklega vel, verid mikid hopefli og hdpurinn ordinn sterkari sem

aldrei fyrr. Vio endudum skoélaarid med sumar-slitti 1 jini adur en starfsfolk for ad tynast i sumarfti.

Pad ma med sanni segja ad vid nadum peim markmidum sem vid 16gdum upp med, starfsanegja
jokst eins og fram kemur i starfsmannakonnun og starfsmannasamtélum og patttaka var yfir 90% i
Ollum peim vidburdum sem haldnir voru. Vid hefjum nasta skoladr med fullmannadan leikskola og
vorum vid 1 peirri stodu ad fagfolk med margra ara reynslu hafdi samband vid okkur par sem pad
hafoi heyrt godan ordstir um leikskélann og hafdi dhuga & koma til starfa en vid h6foum ekki lausar

stodur. Su stadreynd stadfestir enn fremur ad vid hofum nad okkar markmidum.

2.2 Ytra mat
Starfsfolk leikskolans tok patt i tveimur konnunum petta arid, annars vegar fra skélapalsinum og hins

vegar fra Prosent. Nidurstodur syna bersynilega ad vid erum ad uppskera af peirri vinnu sem 16g0
hefur verio i starfsmannahdpinn og i ad bata starfsadstedur. Starfsanaegja meelist ha, starfsfolki lidur
vel 1 vinnunni og hlakkar alltaf til a0 meeta til vinnu. Nidurstodur syndu jafnframt ad pratt fyrir mikla
starfsanagju upplifir starfsfolk mikio alag i starfinu asamt pvi ad starfsfolk upplifir ekki dnaegju med
studning 1 leikskdlanum vid born med sérparfir. Teljum vid ad par askoranir ad rada til okkar margt
starfsfolk med islensku sem annad tungumal hafi verid okkur mjog lerdomsrikt en a hinn boginn
mjog krefjandi. Pad reyndi einnig mikid & pa starfsmenn sem fyrir voru i 6llu daglegu starfi og
sérstaklega par sem studningur vid born med sérparfir er mjog har i leikskoélanum.

Hafnarfjardarbeer tok stort skref i ndvember er vardar betri vinnutima til ad sporna vid brotthvarfi
kennara ur leikskolum yfir i grunnskola, og fa leikskolakennara-menntad starfsfolk til baka. Félag
leikskolakennara og Hafnarfjardarber foru i samstarf par sem unnid var ad betri vinnutima.
Alfasteinn hefur upplifad pessa breytingu par sem vid héfum fengid til starfa leikskélakennara og

proskapjalfa ar 6dru sveitarfélagi. A sama tima og petta jakvaeda skref bajarins var tekid hefur maett



mikid & stjérnendum og starfsfolkinu 6llu par sem breytingar attu sér ort stad. bvi mé segja ad eitt

steersta verkefni sem stjornendur fengu 4 pessu skolaari sem er ad lida er betri vinnutimi starfsfolks

(stytting vinnuvikunnar). Verkefnid hefur verid mjog timafrekt og krefjandi, margir deildarstjorar

hafa gert hvert planid 4 faetur 60ru til ad lata dagana ganga upp par sem enginn afleysing kemur i

stad pess sem fer i vinnustyttingu. Pad ma sannarlega hrosa foreldrum fyrir studninginn og

samstoouna. Pegar kennarar fara i betri vinnutima pa hafa morg born einnig farid i fri samhlida,

pannig hefur petta gengid upp.

2.3 HUsnzedi og 160

Heilbrigdiseftirlitid kom og tok ut leiktaeki leikskolans. I athugasemdum purfti ad fjarlegja
vegasalt & 160 par sem pad skapadi slysahattu.

Sidasta sumar var sett nytt undirlag undir rélurnar. Athugasemd kom vardandi litid undirlag
og var i framhaldi farid 1 framkvamdir og settar grasmottur undir allt rolusvaedid.

Sidasta sumar var settur pallur i brekku par sem rennibraut var adur. A pallinn voru settir
klifurhnutar. Petta reyndist heettulegt og bornin gatu audveldlega slasad sig & pallinum. Af
frumkveaedi starfsfolk voru hntdarnir fjarlegdir og settir & trévegg upp vid leikskolann.
Pannig var utbuinn klifurveggur sem bornin hafa verid ad @fa sig 4 og notiod.

Pad ma geta pess ad haldid verdur afram ad proa listaverk i gardinum par sem endurvinnsla &
toppum hefur verid uppistada i myndsképuninni.

Utieldhus kom i gardinn i vetur og hefur pollurinn sem endurnyjadur var sidastlidid vor nyst
vel i sand og drullumall.

A vorméanudum fengum vid nyja rennibraut i stad peirra sem fjarleegd sidasta sumar.
Fjarleegja grodur ad framanverdu vid leikskdlann og setja hjélagrindur i stadinn.
Fera sorptunnur og endurvinnslutunnur 4 einn stad vid vestur inngang skolans.

Mikilvaegt er ad bera vidarvorn & allt tréverk & 169 leikskolans, par sem born hafa verid ad fa
flisar og pvi slysahetta af.

Mikilveegt ad farid verdi i ad bata vinnuadstodu starfsfolks.
Vantar adstodu fyrir adstodarleikskolastjora og sérkennslustjora.
Undirbunings herbergi starfsfolks of 1itid

.Vida & eftir ad endurnyja golfduk

Dukleggja veggi med hvitum duk par sem a eftir ad dukleggja, par sem gleymst hefur ad
grunna  veggi skolans og pvi ekki hagt ad festa neitt 4 veggi.



2.4 Umbodtadaetlun samkvaemt nidurstodum innra og ytra mats
A nesta ari er markmidid ad auka samvinnu milli deilda, samraema dagskipulag par sem vid 4

(sami aldur), t.d. konnunarverkefni, skopun, matartimum og fleira. Auka teymisvinnu, setja &
og skipuleggja teymi sem huga ad 6likum malefnum innan leikskolans t.d., matmalstimateymi,
sérkennsluteymi og innramatsteymi. mikilvaegt ad setja nidur fasta fundartima fyrir teymin.
Einnig er axtlad a0 meta i uppeldis og menntastarfi hvernig vid getum aukid vid og styrkt
ordaforda barna i samverustundum og hépastarfi, nytt myndrena ordafordalistann sem unnin var i
prounarverkefni leikskélans og notast meira vid sjonrenan efnidvid par sem barnid er virkur
patttakandi. Starfsmadur i leikskélanum sem stundadi M.T nam fra Haskola [slands gerdi i vetur
verkefni um mikilvaegi samverustunda og vann ad efni sem tok 4 6llum proskapattum, badii formi
laga, sogustunda og leikja. Hun 1itbjé efni sem allt var myndraent. Arangur skiladi sér strax, bérnin
skildu betur sdguna, merkingu orda og hugtaka sem unnid var med. Pvi verdur unnid afram med
hennar verkefni inn 4 allar deildar leikskolans. A yngri deildunum hefur verid 16gd meiri hersla a
fjolbreyttari samverustundir og starfsfolk nytti sér leidbeiningar meistaranemans med frabaerum
arangri. Mat 4 samverustundunum matti sja i anegjulegri samverustundum par sem bodrnin voru
virkir patttakendur. Uthald barnanna var meira og pau badu um aftur og aftur 4kvedna hluti ur

samverustundunum sem synir greinilega ahuga peirra og anagju.

Maloérvunarstundir og ordaforda innlogn verdur metin jafnt og pétt ytfir arid med skraningum og
eftirfylgni deildarstjora og stjérnenda. Einnig @tlum vid ad endurskoda matmalstimana og setja 4
matar-teymi sem mun leida pa vinnu dsamt 6llu starfsfolki skolans. Naesta skolaar etlum vid ad festa
i sessi teymisvinnu, setja & sérkennsluteymi, matsmalstimateymi og innramatsteymi, gera
teymin fleiri og markvissari. Vid &tlum ad halda afram ad auka samvinnu milli deilda, deila pannig
pekkingu og efnivid auk pess sem pad er frabeer handleidsla pegar starfsfolk vinnur i ndinni
samvinnu. Pannig teljum vid ad vid getum einnig dregid Ur alagi i starfinu dsamt pvi ad ryna i
starfshatti med pad ad leidarljosi ad draga ur alagi. Innan starfsmannah6psins munum vid leggja
aherslu 4 ad halda afram vinnunni sem vid héfum verid i sem byggir & samskiptasattmala

leikskolans. Vid @tlum ad hafa pad skjal lifandi plagg , 1 ordi og 4 bordi.



3. Aherslur i starfi leikskdlans

3.1 Aherslur i starfi leikskdlans, adrar en koma fram i umbdtadaetlun
[ matmalstimum verdur 16gd meiri ahersla 4 ordanotkun og hugtakaskilning. Ma par nefna ad sem

demi eru bornin spurd: “viltu hringlott eda ferhyrnt kex” 4 enn yngri bérnum er spurt “viltu hring-
langt eda stort kex”. T dvaxtastund er spurt hvort barnid vilji og nefnir heiti Avaxtanna. betta hjalpar
Ollum bérnunum og starfsfolki ad lera heiti og form.

Afram verdi 16gd ahersla 4 ad bornin verdi virkid patttakendur i ad velja hvada valsvadi eru i bodi
dag fra degi. “Hvada valsvadi eigum vid ad hafa i bodi i dag”

Halda afram med adferdina Gefou 10 og par sem markviss vinna nddist er greinilegur avinningur
fyrir barnid og aukning 4 ordaforda. Einnig hefur pessi adferd verid nytt i 6likum adstedum eins og
hvatningu og jakvada hegdun.

Afram verdur unnid med Ble og Lubba, haldid dfram peirri vinnu ad bornin koma med hlut ad
heiman sem byrjar & malhljodi vikunnar. M4 bar til gamans geta ad foreldrar eru ordnir mun virkari
og koma med hluti tengda malhljodi Lubba. Sja mé ad pau born sem koma med hlut ad heiman eru
mun medvitadri um hvert er malhljod/stafur vikunnar.

A elstu deild verdur ahersla 16gd 4 utinam, pa helst ad profa sig afram med ad baka lummur eda
poppa uti. Einnig ad nyta gonguferdir og utiveru i maldrvun, nota nattaruna sem er allt i kringum
okkur, t.d. steina eda blom til ad mynda stafi og fl.

Unnid verdur afram med bornum sem purfa vidbotar malorvun i lotum sem standa i sex vikur i
senn. Eftir hverja lotu er endurmat og pau bérn sem purfa ad halda afram koma i hopinn aftur og ny
born beetast vid.

SMT skélafzerni hefur nad ad festa sig 1 sessi og pvi verdur haldid afram & peirri vegferd ad studla
a0 jakvedum samskiptum i leikskolastarfinu, t.d. med samremdum vinnubrégdum starfsfolks, en

pad veitir 6ryggi i leik og starfi.



4.starfsmannamal

4.1. Starfsmannahdpurinn 1. mai

Starfsheiti Fjoldi |Starfshlutfall |Menntun
Leikskolastjori 1 100% M.Ed i Stjornun menntastofnanna og leyfisbréf
Adstodarleikskolastjori |1 50+50% B.Ed i leikskolakennarafradi og leyfisbréf
Sérkennslustjori 1 60+40% broskapjalfi + fotlunarfredi
Deildarstjorar 5 100 x5% 2 leikskolakennarar /leyfisbréf

1 B.s salfredi

1 B.edi kennslufredum

1 leikskolaliodi
Leikskolakennari 1 100% Leyfisbréf
Leidbeinandi i KI og|9 1 master i song
fredagardi 2 verkfraedingur

1 Tonlistarkennari

2 Kennarar an leyfisbréfs

1 kliniskur salfreedingur

1 Hagfraedi

1 Landbunadarfraedi
Leidbeinendur 5 100x5% 1 1,5 ar i Hi leikskolakennaranam

1 stidentsprof

3 Grunnskolaprof/ adra menntun
Sérkennsla 5 3x100% 2 broskapjalfi

1x75% 1 sérkennari m leyfisbréf
1x85% 1 haskélamenntadur starfsmadur

1 B.S 1 sélfredi

1 haskélamenntadur starfsmadur
Matradur 1 100% Matradur med prof fra Pollandi
A0stod 1 eldhisi 1 0,90% Stadentsprof

Vid hofum verid svo heppin ad margir starfsmenn eru blnir ad vera i ndmi og ni erum vid ad

uppskera. Prir starfsmenn utskrifast i juni med leyfisbréf og einn med B.E.d gradu i

leikskolakennarafredum og etlar 4fram i meistarandm. Til vidbotar hefur einn starfsmadur sem

kemur til okkar i haust skrad sig i meistaranam i leikskolakennarafredum, annar ad hefja B.E.d ndm

i haust og einn i faghaskolahaskolandm i leikskolafraedum.
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4.2 Starfspréunarsamtol
betta skoladrid var eitt starfsprounarsamtal sem leikskoélastjori og adstodarleikskolastjori toku saman

a0 osk starfsfolksins. Vid nyttum stadlad starfsprounar samtalsblad fra mannaudsstjora. Til vidbotar

vi0 pad Oskudum vid eftir vid starfsfolk ad nefna okkur prjé styrkleika sina. Sidustu ar hafa

styrkleikaspjold verid nytt i starfsmannasamtdolunum par sem hver starfsmadur parf ad huga ad eigin

styrkleikum og hvernig nyta ma pa i starfi. Allt starfsfolk atti audvelt med ad nefna styrkleika sina

sem synir okkur ad starfsfolk pekkir styrkleika sina og hefur nad ad tileinka sér frd undanférnum

starfsprounarsamtolum.

4.3 Simenntun fra sidasta ari

Leikskolastjori og adstodarleikskolastjori klarudu namskeidid “Dare to lead” i Prag dsamt
stjornendum 1 leiksk6lum Hafnarfjardar sem var i hondum Ragnhildar Vigfusdottur
Markpjalfa med meiru.

Alfasteinn og Vesturkot sameinudu krafta sina og héldu saman slysavarnanamskeid sem
haldid var i leikskolanum Vesturkoti i november 2022

2 foru & ndmskeid Greiningarstodvar i Nattaruleg kennsla. 9. Nov. 2022.

Einn starfsmadur for & AEPS ndmskeid

Leikskolastjori og adstodarleikskolastjori sottu radstefnu & vegum RannUng i ndévember
2022.

Tveir deildarstjorar yngri og eldri deildar séttu fagfund lesis 4 vegum mennta og
lyoheilsusvids.

Ragnhildur Vigfusdottir kom med namskeid fyrir allt starfsfolkid sem heitir Jakvaeoni og
vellidan i lifi og starfi. Fyrsti hluti var & starfsmannafundi 19. jantiar og sidan & Skipulagsdag
27. februar 8 tima. Fengum vid prja tulka til ad vera med okkur allan daginn og tulka
namskeidid fyrir erlenda starfsfolkid.

Namsferd til Budapest 16-20 mai.

2 starfsmenn stunda meistaranam i leikskolakennarafreedum og Gtskrifast fra Hi i jini 2023

1 stundar meistaranam i kennslufredum fra HA og tutskrifast i juni 2023

1 stundar B.ed nam i leikskoélakennarafredum og likur pvi i vor og etlar afram i
meistaranam

Leikskola- og adstodarleikskolastjori klarudu namskeid i mati & leikskolastarfi 1 jantar 2023

en pad namskeid hafdi stadid yfir 1 tvo ar.
1 starfsmadur sotti namskeio 1 “leikskolinn og ADHD” hja ADHD félaginu.

Leikskolastjori sotti ndmskeid hja Barnaheill.
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4.4 Aztlun um simenntun i leikskélanum 2023-2024

o Starfsfolk hefur o6skad eftir eftirfylgni & naesta skoladri 4 namskeidi sem Ragnhildur
Vigfusdoéttir var med fyrir starfsmannahopinn.

e | starfsprounarsamtolum komu fram oskir um fraedslu fyrir allt starfsfolk vardandi barnavernd
og einkenni afalla og ofbeldis hja bornum.

e A skipulagsdegi i september og névember verdur farid i stodvavinnu par sem nyttur verdur
mannaudur  innan starfsmannahdpsins og farid i eftirfarandi petti: barnasattmalinn,
mikilveegi skdpunar, mikilvagi ordaforda, heimspeki og lyoraedi, SMT og stetna leikskolans.
bannig viljum vid byggja & lerdomssamfélagi og nyta pa pekkingu sem byr i mannaudi
Alfasteins.

e Hvetja starfsmenn til ad sekja pau namskeid sem i bodi eru hverju sinni.

5. Adrar upplysingar

5.1 Barnahdpurinn 1. mai 2023
e Fjoldi barna i leikskolanum.73

e Kynjahlutfall.33 stalkur og 40 drengir

e Dvalarstundir. 719

e Deildargildi.3,74

e Fjoldi barna sem nutu sérkennslu samkv. greiningarvidmidum sérkennslu i 1. og 2. flokki.
Eru alls 10 born

e Fjoldi barna sem nutu sérkennslu med dnnur proskafravik (malproskafravik, hegdunarfravik,
proskafravik, annad). 23

e Fjoldi barna med greint ofnaemi 5

e Fjoldi barna med fedudpol 14 born.

e Fjoldi barna med annad modurmal en islensku. 22

e Fjoldi tungumala. 11

e Dbjoderni forsjaradila 35

5.2 Foreldrasamvinna
Foreldrarao

Samkvaemt 16gum um leikskola ber ad hafa prja fulltraar i foreldraradi. Allar skyrslur sem sendar eru til
freedslurads hafa verid sendar til foreldrarads til yfirlestrar og sampykktar og dbendingar fra peim teknar til

umfjollunar. Nytt foreldrarad tok til starfa i haust og eru pad Hrénn Arnadéttir sem einnig er formadur
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foreldrafélagsins, Lara Sif Sigurjonsdottir og Hafrn Lilja Eliasdéttir. Hronn leetur af storfum na og pokkum vid

henni gott og anagjulegt samstarf.

Foreldrafundir
Foreldrafundir voru haldnir fyrir nyja foreldra par sem leikskolastjori og adstodarleikskolastjori kynntu
hugmyndafraedi og aherslupatti i starfi leikskolans og per askoranir sem leikskolinn st6d frammi fyrir. Miklar

og godar umraedur skdpudust medal foreldra sem synir mikilvaegi pessara funda.

Foreldraviotol
Bodid er upp 4 formleg foreldravidtol tvisvar yfir skolaarid. Farid er yfir stodu barnsins, TRAS og
paer skimanir sem gerdar eru hverju sinni, styrkleika pess og hvernig leikskolinn og foreldrar geti

unnid i samvinnu med styrkleika barnsins og peim pattum sem parf hverju sinni.

Foreldrafélag

Foreldrafélagid var virkt i vetur og vel haldid 4 spédunum. I stjorninni eiga ad vera 2 fulltrtar fra hverri deild.
Hins vegar voru einungis 3 virkir foreldrar og verdur bragabdt gerd a pvi fyrir naesta vetur. God innheimta
var a4 gjoldum og bornin nutu ymissa skemmtilegra afpreyingar petta arid. Jolasveinn kom a jolaballid,

foreldrafélagid greiddi fyrir hoppikastala og latibeer kom i heimsokn & sumarhatid skolans.

5.3 Samstarf leik- og grunnskadla
Elstu bornin foru 1 heimsokn a bokasafn Hvaleyrarskola, par sem bokasafnsvérdurinn kynnti bok og

las fyrir pau og baud peim ad skoda safnid. Einnig fengu bornin ad koma i samsong yngsta stigs
Hvaleyrarskola fyrir jol. A vormanudum var farid i vorskolann par sem bérnin fengu kynningu 4

grunnskélanum.

Hverfasamstarf 4 Hvaleyrarholti var 17. Jantar pegar Bjartey Sigurdardoéttir kom og kynnti

nidurstodur stodumats 1 bekkinga sem voru ad koma ur leikskdlanum.

5.4 Almennar upplysingar
Skipulagsdaga og adra fasta vioburdi er ad finna 4 skoladagatali leikskolans, en par ma sja

skipulagsdaga og skerta daga dsamt 60rum mikilvegum dagsetningum.
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5.5 Aztlanir

Eftirtaldar aztlanir eru adgengilegar 4 heimasidu Alfasteins:

Vidbragdsaztlun ef upp kemur grunur um:

einelti
ofbeldi

annad

Viobragosaztlun vio:

slysum

afollum

Heimstaraldur

annad

Oryggisaztlanir

Rymingaraztlun

Vinnuverndardetlun

Oryggishandbok

Mottokudetlun (barna og starfsmanna)

Jafnréttisazetlun skal skila sem vidhengi vid datlunina

http://www.althingi.is/lagas/nuna/2 10.html

Fylgirit

Matsgogn

Leikskoladagatal

Umsogn foreldrarads
Annad
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