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REGLUR

Hafnarfjardarkaupstadar um beingreidoslusamning fyrir
fatlao folk og fjolskyldur fatladra barna.

I. KAFLI
Almenn dkvaoi.
1. gr.
Grundvéllur og inntak beingreidslusamninga.

Reglur pessar taka til beingreidslusamninga vid einstaklinga og barnafjdlskyldur og grundvallast
4 10. gr. laga um pjonustu vid fatlad folk med langvarandi studningsparfir nr. 38/2018, reglum
Hafnarfjardarkaupstadar um stodpjonustu vio fatlad folk med langvarandi studningsparfir og reglum
Hafhnarfjardarkaupstadar um studning vid born og fjdlskyldur peirra.

Markmid beingreidslusamninga er ad auka val einstaklinga og barnafjdlskyldna um pjonustuform
og fyrirkomulag stuonings. Notandi er i verkstjornarhlutverki og stjérnar pvi hver veitir adstodina,
hvener hiin er veitt og hvernig.

Stodpjonusta er veitt 4 milli kl. 07.00 og 24.00. Almennt er stodpjonusta veitt & dagvinnutima &
virkum dégum. Um kvold og helgar er veittur studningur vid naudsynlegar athafnir dagslegs lifs og
félagslegur studningur i samraemi vid parfir notanda. Studningur samkvamt reglum pessum er veittur
i samraemi vid einstaklingsbundnar parfir.

Fjolskyldu- og barnamalasvid gerir beingreidslusamning vid einstaklinga og forsjaradila barna
sem eiga logheimili i Hafnarfiroi.

II. KAFLI
Skilyrdi fyrir beingreidslusamningi.
2. gr.
Skilyrai fyrir pvi ad umsokn um beingreidslusamning verdi sampykkt.

Til pess ad notandi eigi rétt 4 pjonustu i formi beingreidslusamnings verda oll eftirfarandi skilyroi

a0 vera uppfyllt:

1. Umsakjandi skal hafa nad 18 ara aldri. Forsjaradili barns getur sétt um pjonustu i formi
beingreidslusamnings fyrir barn sitt, uppfylli pad skilyrdi 2. og 3. gr. reglna pessara skv.
faglegu mati sérfraedinga.

2. Umszkjandi skal teljast i porf fyrir stodpjonustu i skilningi laga um pjonustu vid fatlad folk

med langvarandi studningsparfir nr. 38/2018.
Umsekjandi skal purfa adstod umfram 15 klukkustundum 4 viku.
4. Umszkjandi skal bua i sjalfsteedri busetu. Buseta einstaklings i foreldrahusum fellur undir
sjalfsteda busetu. beir sem bua i sértaeku husnadistrredi, p.e. ibudarhisnaedi sem gert hefur
verid adgengilegt fyrir tiltekna notkun eda skilgreint sérstaklega fyrir tiltekinn hop fatlads
folks, geta att rétt & notendasamningi sé stefnt ad flutningi i sjalfsteeda busetu. Einstaklingar
sem bua 4 hjukrunarheimili eda stofnun og par sem greidd eru daggjold fra rikinu eiga ekki
rétt & pjonustu 1 formi beingreidslusamnings.
Til pess ad pjonusta i formi beingreidslusamnings geti hafist skal umsakjandi eiga 16gheimili i
Hafnarfirdi medan pjonustan er veitt.

Sampykktar umsoknir um beingreioslusamninga radast eftir forgangsrdo hverju sinni. Fjolskyldu-
og barnamalasvidi Hafnarfjardar ber ad upplysa notanda um pa pjonustu sem honum stendur til boda
4 medan bedid er eftir pjonustu i formi beingreidslusamnings.

W

III. KAFLI
Umsoknarferli, mat og afgreiosla.
3. gr.
Umsoknir og fylgigogn.
Umsokn um studningspjonustu i formi beingreidslusamnings skal vera skrifleg.
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Umsokn er hagt ad nalgast & heimasidu Hafnarfjardar, www.hafnarfjordur.is og i pjonustuveri
Hafnarfjardar, Strandgétu 6.

Med umsokn skulu eftirfarandi gogn liggja fyrir:

a. Heildstett mat & pjonustuporf.

b. SIS mat.

c. Sjalfsmat.

d. Vottoro fra sérfreedingum s.s. leknisvottoro.

4. gr.
Grunnmat.

begar umsokn hefur verid moéttekin skal umsakjandi bodadur i vidtal innan manadar.

[ samradi vid umsazkjanda skal fara fram mat 4 pvi hvort beingreidslusamningur sé hentugt
fyrirkomulag til a0 mata pjonustuporfum umsakjanda. Vid matid er tekid mid af 6skum og porfum
umsakjanda, sjalfsmati sem og mati fjolskyldu- og barnamalasvids 4 porf umsakjanda fyrir pjonustu
i formi beingreidslusamnings. Matid skal syna porf umsekjanda fyrir studning par sem fram kemur sa
timafj6ldi pjonustu sem umsakjandi parf ad jafnadi 4 viku.

5. gr.
Afgreidsla umsoknar.

A0 loknu mati er umsokn 16g0 fyrir a fundi studnings- og stodpjonustuteymis i samradi vid
svidsstjora.

Afgreidsla umsoknar skal byggja a fyrirliggjandi mati, SIS mati, sjalfsmati og 6drum gégnum.

Nidurstadan skal vera skrifleg og tilkynnt umsaekjanda med formlegum haetti.

Verdi umsakjanda ekki veitt pjonusta i formi beingreidslusamnings af halfu studnings- og
stodpjonustuteymis mun umsokn hans halda gildi sinu og verdur umsakjanda leidbeint um dnnur pau
urraedi sem honum kunna ad standa til boda.

6. gr.
bjonustupcettir beingreioslusamnings.

Eftirtalin pjonusta verdur hluti af beingreidslusamningi:

a. Stodpjonusta a grundvelli 8. gr. laga um pjonustu vid fatlad folk med langvarandi studnings-
parfir nr. 38/2018.

b. Pjonusta 4 grundvelli 3. gr. reglna Hafnarfjardar um stodpjonustu fyrir fatlad folk med lang-
varandi studningsparfir og sem felur i sér studning vid athafnir daglegs lifs, heimilishald og
félagslegan studning.

c. bjonusta & grundvelli 3. gr. reglna um studning vid boérm og fjolskyldur og sem felur i sér
einstaklingsstudning vid born 6-18 ara og studningsfjolskyldur fyrir born 0-18 ara.

Heimahjukrun er ekki hluti af samkomulagi um vinnustundir. Pad sama gildir um aksturs-

pjonustu, sbr. 29. gr. laga um félagspjonustu sveitarfélaga, nr. 40/1991.

7. gr.
Heimildir til akvardana samkvemt reglum pessum.
Starfsmenn fjolskyldu- og barnamalasvids taka dkvardanir samkvamt reglum pessum i umbodi
fjolskyldurads Hafnarfjardar.

IV. KAFLI
Skipulag og framkvamd beingreidoslusamninga.
8. gr.
Innihald beingreidslusamnings.

bPegar umsokn um beingreioslusamning hefur verid sampykkt skulu notandi og fulltrai fjolskyldu-
og barnamalasvids Hafnarfjardar gera med sér samning par sem m.a. kemur fram fjoldi vinnustunda
og samningsfjarhaed. bPegar greidslur samkvemt samningi hefjast fellur 6nnur studningspjonusta
fjolskyldu- og barnamalasvids nidur enda kemur beingreioslusamningur i hennar stad.
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9. gr.
Fjarheedir og medferd fjarmagns.

Fjarhedir vegna hverrar vinnustundar skulu skiptast i laun og launatengd gj6ld. Greidslur vegna
aostodarfolks taka mid af atlogoum kostnadi sveitarfélagsins pegar um einstaklingsstudoning er ad
raeda, sbr. reglur Hafnarfjardar um studningspjonustu.

i 1ok hvers ars skal notandi senda fjolskyldu- og barnamélasvidi heildaruppgjor 4 beingreidslu-
samningi fyrir allt timabilid. I heildaruppgjori skal koma fram sundurlidun 4 radstéfun samnings-
fjarhaedar, yfirlit yfir verktaka-, launakostnad og launatengd gjold, fjolda vinnustunda og yfirlit yfir
radstofun 4 framlagi til starfsmannakostnadar. bvi fjarmagni, sem ekki hefur verid notad a timabilinu,
skal 1 lok ars skilad i heild sinni til fjolskyldu- og barnamalasvids Hafnarfjardar, eigi sidar en 15.
febraar ar hvert. Ljuki samningi adila fyrr skal arsuppgjori skilad i sidasta lagi 45 dogum eftir ad
sidustu launagreidslur til adstodarfolks hafa verid inntar af hendi samkvamt samningi adila sem er ad
ljuka.

Arsuppgjori skal fylgja afrit af Gtgefnum launa- og/eda verktakamidum til rikisskattstjora sam-
kvaemt gildandi reglum hverju sinni. Fjdlskyldu- og barnamalasvid getur einnig dskad eftir afriti af
reikningum vegna utlagds starfsmannakostnadar.

Hafnarfjardarkaupstad er heimilt ad stodva greioslur timabundid pegar notandi er ekki faer um ao
nyta pa pjonustu sem fjarmagnid er atlad til. f peim tilvikum parf ad taka tillit til skuldbindinga sem
notandi kann ad hafa stofnad til { tengslum vid pjonustuna.

Hafnarfjardarkaupstadur ber ekki abyrgo 4 rekstrarnidurstoou eda fjarhagslegu tapi notanda.

Fjolskyldu- og barnamalasvidi ber ad geeta pess ad fjarmagni samnings sé radstafad a tiletladan
mata og skal krefjast endurgreidslu komi i 1jos ad pad hafi ekki farid i pa adstod sem tilgreind er i
samningi. Gengid skal t fra ad hver manadargreidsla fjolskyldu- og barnamalasvids sé nytt pann
manud sem vid 4. Notanda er p6 heimilt a0 fzera fé milli manada, en p6 aldrei meira en i prja manuoi
i senn, { samradi vid starfsmenn Hafnarfjardarkaupstadar.

Komi til ofgreidslu ber notanda ad endurgreida mismuninn til velferdarsvios innan 14 daga fra
tilkynningu um ofgreidslu.

10. gr.
Raodning adstodarfolks.

Notandi ber abyrgd 4 radningu adstodarfolks. Adstodarfolk er radid a grundvelli beingreidslu-
samnings. Vid radningu adstodarfolks ber notanda ad fara ad 16gum um adbunad, hollustuhatti og
Oryggi 4 vinnustodum, nr. 46/1980 og peim kjarasamningum sem gilda hverju sinni.

Ef notandi o6skar eftir ad rada adstodarfolk & verktakasamningi parf ad sakja sérstaklega um
sampykki fjolskyldu- og barnamalasviods fyrir pvi.

Adeins i undantekningartilvikum er heimilt ad raoa til sin maka, sambylisadila eda nainn attingja
en po ad jathadi ekki meira en sem nemur 25% af sampykktum timafjélda & hverjum tima.

11. gr.
Endurmat.

Stodumat fer fram premur manudum eftir ad samningur tekur gildi, par sem fulltrai fjélskyldu-
og barnamalasvids fer yfir med notanda hvernig fyrirkomulag pjonustunnar nytist og hvort hun skili
tileetludum arangri.

Endurmat 4 studningsporfum notanda og porf fyrir beingreidslusamning skal fara fram ad minnsta
kosti einu sinni a ari. Ef um verulega breytingu 4 studningsporf er ad raeda skal fara fram endurskodun
4 samningi.

12. gr.
Breytingar a adstedum notanda.
Notandi skal tilkynna fjolskyldu- og barnamalasvidi Hafnarfjardar timanlega um peer breytingar
4 hogum sinum sem vardad geta framkvaemd beingreidslusamnings par 4 medal um timabundna dvol
annars stadar en 4 16gheimili, s.s. sjukrahuslegu, sem og um l6gheimilisflutning.
Breytingar 4 adsteedum notanda geta leitt til endurmats a4 studningsporf hvort sem er vegna
aukinnar eda minnkadrar studningsparfar.
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V. KAFLI
Eftirlit og upplysingaskylda.
13. gr.
Skyldur notanda.

Notandi skal skila fjolskyldu- og barnamalasvidi rekstraryfirliti manadarlega a pvi formi sem
svidid oskar eftir. { yfirlitinu skal koma fram sundurlidun 4 radstfun samningsfjarhaedar, heildaryfirlit
yfir launa- og/eda verktakakostnad, nytingu vinnustunda og yfirlit vegna utlagds starfsmanna-
kostnadar. Fjolskyldu- og barnamalasvid getur 6skad eftir frekari sundurlidun rekstraryfirlits telji pad
porf a pvi.

Notandi ber vinnuveitendaabyrgd gagnvart starfsfolki sinu og skal sja til pess ad uppfyllt séu
akvaeoi laga og reglugerda um réttindi starfsmanna sem adstoda hann, m.a. hvad vardar adbunad a
vinnustad peirra, sbr. 16g um adbunad, hollustuheetti og 6ryggi 4 vinnustéoum, nr. 46/1980, og adrar
meginreglur islensks vinnuréttar og kjarasamninga 4 almennum vinnumarkadi.

Notandi skal ad beidni fjolskyldu- og barnamalasvids vinna sjalfsmat & framkvemd og arangri
peirrar adstodar sem veitt er.

14. gr.
Skyldur fjélskyldu- og barnamdlasvids Hafnarfiardar.
Fjolskyldu- og barnamalasvid Hafnarfjardar ber abyrgd & eftirliti med beingreidslusamningum
b.e. ad tilkynna notanda um atridi, t.d. lagabreytingar, reglugerdabreytingar eda breytingar a skipulagi
og innihaldi pjonustunnar sem almennt ma atla ad skipt geti mali vardandi framkvaemd samnings adila
og taka peer dkvardanir sem naudsynlegar eru af pessum sokum svo unnt sé ad efna samninginn.

VI. KAFLI
Afr)’fjun, vanefndir, riftun og uppsogn samnings.
15. gr.
Vanefndir.

Verdi uppi agreiningur milli fjolskyldu- og barnamalasvids Hafnarfjardar og notanda skal leitast
vid a0 jafna pann agreining.

Hafi notandi ekki notad pad fjarmagn sem @tlad er til pjonustu eda notad fjarmagnid 4 annan hatt
en kvedid er 4 um i samningi adila getur Hatharfjardarkaupstadur endurkrafid notanda um pa fjarhaed
sem Uuthlutad hefur verid samkvemt almennum reglum krofuréttar. Fjolskyldu- og barnamalasvio
Hafnarfjardar skal po sja til pess ad ekki verdi rof & pjonustu til notanda.

16. gr.
Riftun.

Efum verulegar vanefndir er ad reda geta adilar rift beingreidslusamningi fyrirvaralaust og fellur
pé samkomulag um vinnustundir ur gildi.

Tranadarbrestur 1 samstarfi og gjaldprot eda greidslustéovun notanda teljast avallt til verulegra
vanefnda af halfu notanda og réttmeet astaeda fyrirvaralausrar riftunar.

[ peim tilvikum sem beingreidslusamningi er rift stodvast greidslur fra Hafnarfjardarkaupstad
pegar i stad.

Fjolskyldu- og barnamalasvid Hafnarfjardar er heimilt ad krefja notanda um endurgreidslu fjar-
magns sem honum hefur verid Gthlutad eda hluta af pvi, sé synt fram a ad eitthvert eftirtalinna tilvika
eigi vio:

a. Fjarmagnid ad hluta til eda i heild hefur ekki verid nytt til ad koma til moéts vid skilgreindar

parfir notanda fyrir studning samkvamt aetlun.

b. Akvadum samningsins hefur ekki verid fylgt.

[ peim tilvikum sem beingreidslusamningi er rift ber Hafnarfjardarkaupstad ad tryggja ad
16gbundin pjonusta vid notanda hefjist tafarlaust og sja til pess ad lok samnings valdi notanda eins
litilli réskun og mogulegt er.
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17. gr.
Uppsdgn a samningi.

Gagnkvemur uppsagnarfrestur samningsadila er prir manudir. Uppsagnarfrestur hefst fyrsta dag
naesta manadar eftir ad uppsdgn var sannanlega tilkynnt gagnadila med formlegum heetti svo unnt sé
ad skipuleggja pjonustu vid notanda fra fjolskyldu- og barnamalasvidi Hafnarfjardar, ef vid 4. Vid
andlat notanda ber Hafnarfjardarkaupstad ad greida umsamda samningsfjarheed i allt ad prja manudi,
s€ um fastradningu starfsmanna ad raeda.

18. gr.
Malskot til urskurdarnefndar velferoarmala.

Notandi getur skotid akvoroun fundar studnings- og stodpjonustuteymis til fjolskyldurads innan
fijogurra vikna fra pvi ad akvordun er tilkynnt. Nidurstodu fjolskyldurads Hafnarfjardar ma keera til
urskurdarnefndar velferdarmala. Skal pad gert innan priggja manada fra pvi ad notanda var kunngerd
akvoroun fjolskyldurads Hafnarfjardar.

19. gr.
Vardveisla gagna, trunadur og adgangur ad gognum.

Malsgdgn er varda personulega hagi einstaklinga skulu vardveitt med tryggilegum heaetti. Hafi
starfsmenn kynnst einkahdgum umsaekjanda/notanda eda annarra i starfi sinu er leynt eiga ad fara
samkvamt 16gum eda edli mals er peim 6heimilt ad fjalla um pau mal vid 6vidkomandi nema ad
fengnu skriflegu sampykki vidkomandi.

Umsekjandi & rétt 4 ad kynna sér upplysingar ur skradum goégnum sem varda mal hans ad svo
miklu leyti sem pad er i samraemi vio 10g og stangast ekki 4 vid trunad gagnvart 60rum.

VII. KAFLI
Gildistaka.
20. gr.

Gildistaka.

Reglur pessar eru settar med stod i 10. gr. laga um pjonustu vid fatlad folk med langvarandi
studningsparfir nr. 38/2018.

Sampykktar af fjolskylduradi 26. névember 2024.
Sampykktar af bajarstjorn Hafnarfjardar 4. desember 2024.
Reglur pessar 60dlast gildi 1. febrtiar 2025.

Hafnarfirdi, 3. januar 2025.

Gudlaug Osk Gisladottir, svidsstjori fjolskyldu- og barnamalasvids.

B-deild — Utgafudagur: 17. jantiar 2025
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