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Formali

Samkvamt [6gum um leikskda nr. 90/2008 vinna leikskdlar eftir adalnamskra leikskdla. Samkvaemt
henni vinnur hver og einn leikskéli upp sina skdlandmskra par sem kemur fram & hvada hatt
leikskélinn uppfyllir pau vidmid sem par eru sett fram.

Leikskélar gera starfsdaetlun par sem fjallad er um arlega starfsemi leikskélans, birt skéladagatal og
ymsar adrar hagnytar upplysingar um skdélahald hvers leikskéla. Foreldrarad leikskélans gefur
umsodgn med starfsazetluninni a6ur en hun fer til fraedslurads i afgreidslu samkvaemt I16gum um
leikskola.

Tilgangur starfsdzaetlunar er ad gera skélapréun leikskdlans markvissa med markmidum og
umbdtamidudu innra mati. HUn & ad syna starfsfolki, foreldrum og rekstraradilum hvernig starf
leikskdlans gekk 4 sidasta skdlaari og hvernig unnid verdi ad umbdotum og nyjum verkefnum a pvi
naesta.

Samkvaemt adalnamskra leikskdla (2011) skulu leikskdlar gera starfsaaetlun par sem fjallad er um
arlega starfsemi leikskdlans. Azetlunin er unnin i ndnu samstarfi vid leikskélakennara, annad
starfsfélk, born og foreldra. Pannig gefst taekifaeri til ad raeda pa paetti sem pessir adilar eru anaegdir
med og pad sem peir telja ad megi baeta.

Log um sampaettingu pjonustu i pagu farsaeldar barna nr 86/2021 eiga ad tryggja ad born og
fiolskyldur fai rétta adstod, 4 réttum tima, fra réttum adilum. Fj6lskyldum og bérnum sem purfa
snemmtaekan studning er tryggdur adgangur ad tengilid farsaeldar i neerumhverfi barnsins. |
samraemi vid pessi l6g er mikilvaegt ad leikskolar hafi skyra og samraamda nalgun i vinnu med
pjonustu og studning vid born.

[ Menntastefnu Hafnarfjardarbaejar til 4rsins 2030 (ekki opinber) hafa verid sett fram fjdgur
leidarljos:

1. Skopun - L6g0 er ahersla 4 ad born fai taekifeeri til ad proskast i gegnum leik, fristundir og
skapandi skélastarf. Fundnar verdi nyjar leidir i skéla- og fristundaumhverfi med
frumkvodlastarfi , teekni og listskdpun og paer préadar afram.

2. Fjolbreytileiki — Borin er virding fyrir 6llum einstaklingum, lifshattum og dhersla 16gd 4 ad
namsumbhverfi endurspegli margbreytileika mannlifsins. Fjolbreyttar kennsluadferdir stydji
vid jafnraedi, jafnrétti, lydraedi og mannréttindi.

3. Vellidan — Ahersla er 16gd & 6ruggt ndmsumhverfi og adsteedur til leiks og starfs svo ad born
O0list tru a eigin getu, eflist og byggi upp seiglu. Einnig ad snemmbeer studningur, forvarnir
og valdefling leggi grunn ad vellidan og velferd allra.

4. Samvinna — Byggd verdi ndmssamfélog, par sem [0gd er dhersla a patttoku allra og ad
samvinna studli ad lydraedislegri virkni og tengslum. bverfagleg samvinna og teymi eiga ad
stydja vid framprdun og nyjar nalganir.

Heimsmarkmid sameinudu pjodanna til arsins 2030 um sjalfbeera préun eru leidarljos i
leikskdlastarfinu. Markmidin eru i raun framkvaemdardaetlun i pagu mannkynsins, jardarinnar og
hagsaeldar. Pa verdur einnig ad virda réttindi barna samkvaemt Barnasattmala Sameinudu pjédanna
(2025), par sem born eru vidurkennd sem sjalfstaedir einstaklingar med rétt til ad taka patt i
akvordunum sem varda lif peirra og velferd.
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1.Inngangur

Leikskolinn Vidivellir, Midvangi 39, Hafnarfirdi tok til starfa 28. febrdar arid 1977. Nemendur eru 86 4
fjorum aldurskiptum deildum: Ungadeild, Kisudeild, Bangsadeild og Kaninudeild. Leikskélinn er 933
m2, leikrymi er 414 m2 . Leikskdlinn hefur pa sérstédu ad hafa raimgddan sal i midrymi hissins sem
nyttur er til hreyfingar, leiks og ndms auk séngstunda og leiksyninga.

L&A leikskdlans er 6270 m2 og er skipt upp i fijogur svaedi. Leiktaekin 4 166inni eru fjolbreytt og hugad
er ad adgengi hreyfihamladra. Fra nattdrunnar hendi bydur leiksvaedid upp a fjolmarga moguleika til
hreyfingar og leikja, gédar brekkur, gongustigar, hraun og fleira. Leikskdlinn er opinn fra 7:30 til
16:30 alla virka daga. A 6llum deildum er bodid upp 4 sveigjanlegan vistunartima, fra fjérum upp i
atta og halfa klukkustund & dag.

Leikskolastarfid skiptist & tvaer annir, pad er haust- og voronn og tekur starfsemin mid af peim.
Leikskolinn er lokadur i prjar vikur yfir sumarmanudina en 6ll bérn purfa ad taka fjogurra vikna
samfleytt sumarfri @ sumarfristimabilinu. Skipulagsdagar eru fimm & dari og pa er skélinn lokadur en
auk peirra eru tveir morgunfundir @ 6nn og pa opnar leikskélinn klukkan 10:00. Leikskéladagar eru ad
jafnadi 180 dagar 4 ari. Adrir dagar eru svokalladir skraningardagar en pa parf ad skrd bornin
sérstaklega i vistun.

Gildi leikskdlans: jafnrétti, virding og vinatta, endurspeglast i daglegum samskiptum, samstarfi og
vidhorfum starfsfélks, barna og foreldra. [ samskiptasattmala Vidivalla kemur fram ad allir fai ad
njota sin 6had aldri, kyni, menntun eda pjéderni og ad raddir allra hafi veegi. Logd er dhersla a8 hlyleg
samskipti, abyrgd og samvinnu dsamt pvi ad syna hvert 63ru virdingu og skilning. i starfi Vidivalla er
|6g0 dhersla & leik sem helstu namsleid barna, patttoku og inngildingu. Namid fer fram i gegnum leik,
skopun, hreyfingu, samveru og daglegar athafnir par sem born fa ad taka virkan patt og njota sin 4
eigin forsendum.

2.Adalndmskrd leikskéla

Menntastefna adalnamskrar leikskdla (2025) er reist & sex grunnpattum sem varda starfshaetti,
inntak og umhverfi nams a 6llum skélastigum. beir eru:

e |aesi

e Sjalfbaerni

e Heilbrigdi og velferd

e Lydraedi og mannréttindi
o Jafnrétti

e Skopun

Med pessum sex grunnpdattum er [6gd dhersla a ad raekta med markvissum haetti pa pekkingu, leikni
og vidhorf sem styrkir getu einstaklinga i framtidinni til ad verda gagnrynir, virkir og haefir
patttakendur i jafnréttis og lydraedissamfélagi. Grunnpaettir menntunar skulu vera synilegir i
skolastarfinu 6llu og koma fram i inntaki ndmsgreina og ndmssvida.

Adalndmskra leikskéla myndar heildstaeda syn 4 menntun. Skipulag leiks og ndms yfir skélaarid parf
ad endurspegla pessa heildarsyn. bad krefst faglegrar vidsyni og oft nyrra, sveigjanlegra kennsluhatta
sem mida ad betra og fjolbreyttara skélastarfi.




3. Einkunnarord/gildi

Starfsfélk leikskélans vann saman ad pvi ad draga Ut aherslur i leikskélamenningunni & Vidivéllum. Ur
peirri vinnu urdu til einkunnarordin okkar: jafnrétti, virding og vinatta sem eru leidarljos i daglegu
starfi leikskélans.

Jafnrétti birtist i pvi ad 6ll born fai jofn taekifeeri til patttoku i leik og ndmi 6had uppruna, kyni, getu
eda adstaedum. Virding kemur fram i hlylegum samskiptum par sem hlustad er 4 raddir barna og
tekid mid af pérfum og sjonarhorni hvers og eins. Vinatta er raektud med leik, samveru og verkefnum
sem efla samkennd, samvinnu og félagsfeerni. | daglegu starfi er 16gd dhersla & ad bornin upplifi sig
orugg, velkomin og mikilvaeg i hdpnum; par sem pau lzera ad virda sjalf sig og adra.

4. Megindherslur & skéladrinu

Leikur er kjarninn { starfinu & Vidivéllum. [ daglegu skipulagi er 16gd dhersla & frjalsan leik, val barna,
utiveru og skapandi starf, par sem born fa ad tja sig, profa sig afram og leera i gegnum leik og
hreyfingu. | gegnum leik eflum vid malproska, félagsfeaerni og sjalfstaedi. Born eiga ad fa taekifzeri til
ad leika sér 4 eigin forsendum, en leikskdlakennarar eru @ stadnum og stydja vid leikinn & forsendum
barnanna og leiksins. Leikurinn er pvi markviss og faglegur pattur i nami og velferd barnanna. |
leikskdlanum er einnig 16gd dhersla a inngildandi menntun par sem 6ll born eiga jafnan rétt til
patttoku i leik og nami, 6had porfum eda bakgrunni. bad gerum vid med pvi ad veita snemmtaekan
og sveigjanlegan studning sem tekur mid af porfum hvers barns.

A skélaarinu 2025-2026 verdur |6gd dhersla 4 ad skapa meiri sveigjanleika innan dagskipulagsins.
Unnid er ad pvi ad endurmeta skélastarfid ut fra nyjum koflum i adalndmskra leikskéla (2011) par
sem tekid er fram ad leikur sé megin ndmsleid barna og gegnir lykilhlutverki i proska peirra, sképun,
samskiptum og sjalfsmynd. Einnig er hafin vinna vid ad uppfeera skélandmskra Vidivalla og su vinna
verdur aberandi a skélaarinu sem er ad koma.

Starfsfolk a leikskélanum fylgir samskiptasattmala sem unninn var 8 starfsmannafundum vorid 2022.
Par voru dregnir Ut paettir sem starfsmannahdpurinn vildi leggja aherslu & i samskiptum a
vinnustadnum. Par @ medal eru dherslur sem varda viomaot, abyrgd, virdingu, umhyggju og
fagmennsku. [ kjélfarid & vinnu med einkunnarord Vidivalla verdur samskiptasattmalinn endurmetinn
og utfeerdur i samraemi vid pau; jafnrétti, virding og vinatta.

A skéladrinu sem er ad lida 2024-2025 var fyrirkomulagi breytt vardandi samskipti og
upplysingadflun til forsjaradila barnanna a Vidivollum. Haett var med lokadar Facebook sidur og oll
samskipti feerd a Volu leikskélaforrit. bad tryggir ad forsjaradilar viti hvert peir eiga ad leita vardandi
upplysingar um leikskdladag barnsins sins og skéladagatal.

Leikskdlinn vinnur markvisst ad pvi ad tryggja jofn taekifaeri og virdingu fyrir fjdlbreytileika medal
barna og starfsfolks, 6had proska, heilsu, kyni, uppruna, kynhneigd, kyntjaningu eda annarri stodu.
Samkveaemt frumvarpi um inngildandi menntun (2024) eiga born rétt 4 ad porfum peirra sé maett |
skolastarfi, njéta skdlagdngu sinnar og taka framférum i nami og proska i samraemi vid eigin
forsendur.

 leikskélanum eru fjoldi barna og fjdlskyldna med fjdlbreyttan tungumala- og menningarbakgrunn. A
sidasta skolaari 2024-2025 voru 20 born & leikskdlanum med annad heimamal en islensku. Tungumal
barna og fjolskyldna & leikskdlanum eru 14 talsins. Ordafor6anamskra Vidivalla stydur sérstaklega vid
fjoltyngd born. Namskrain byggir & ordafordalista Menntamalastofnunar (2017) og er skipt i fijogur
timabil og prju getustig. Han er notud markvisst i daglegu starfi, t.d. i hopastarfi og
samverustundum. Auk pess er fyllt Ut eintak af Ordafordandmskranni fyrir 61l bérn med annan




tungumalabakgrunn. Einnig er nytir leikskélinn tdkn med tali i daglegu starfi. Taknin hjalpa bérnum
ad skilja ord betur, muna pau og tja sig. betta eykur patttoku allra barna, sérstaklega peirra sem eru
ad leera tungumalid eda eiga erfitt med tjaningu.

[ jafnréttisdeetlun Vidivalla sem er uppfaerd 4 tveggja ara fresti eru sett fram skyr markmid og
adgerdir sem stydja vid inngildandi starf

o AQ leikefni og baekur endurspegli fjolbreytileikasamfélagsins.

e Ad kennsluhaettir og ndmsefni mismuni ekki eftir kyni eda stédu.

e AQ adstaedur til leiks og ndms séu adgengilegar fyrir 6ll born.

e AQ samskipti vid foreldra séu jofn og 6had kyni, stodu eda bakgrunni.

Leikskdlinn vinnur einnig ad pvi ad tryggja jafnrétti medal starfsfélks med kynhlutlausum radningum,
launajafnrétti og jofnum taekifaerum til simenntunar og starfspréunar.

5. Starfsmannahald

Starfsmannastefna Vidivalla moétast af samskiptasattmala skdlans. Vid leggjum rika dherslu &
jakvaedan skoélabrag og ad samskipti allra séu jakvaed og uppbyggjandi. Vid viljum ad 6llum lidi vel i
skélanum og upplifi jafnrétti, virdingu og vinattu.

Starfsheiti fioldi stodugildi
Leikskdlastjori 1 1
Adstodarleikskdlastjori 1 1
Sérkennslustjori 1 0,95
Deildarstjori i leikskéla 2 1,85
Haskdlamenntadur deildarstjori i leikskdla 2 2
Leikskblakennari 6 )
Haskdlamenntadur starfsmadur i leikskéla 6 4,9
Leikskéla- og fristundalidi 14 12,7
Proskapjalfi i leikskola 1 0,9

5.1 Simenntun og starfspréun
Einn leikskéla- og fristundalidi klaradi PMTO grunnmenntun.

Allt starfsfolk ték netnamskeid a vegum BOFS - Kynferdisofbeldi og kynferdisleg hegdun barna og
unglinga namskeid fyrir pa sem vinna med 2-6 ara.

Skolastjori for i leidtogaskdlann a@ vegum Hafnarfjardarbaejar og ndmskeid i vinnustadamenningu hja
North consulting.

Prir haskdlamenntadir starfsmenn stundudu mastersnam i leikskélakennarafraedum.

Tveir proskapjalfar foru 4 namskeid til ad fa réttindi til ad leggja fyrir [slenska broska listann og
islenska smabarnalistann.

Tveir proskapjalfar féru 4 namskeid um Afallamidada nélgun.
Fjorir leikskolakennarar satu fyrirlestur um Hljom-2 og laesi 4 vegum Hafnarfjardarbaejar.

prir leikskdla- og fristundalidar foru & kraganamskeid par sem fjallad var um ad styrkja jakvaeda
hegdun barna.




Allir deildarstjdrar foru @ ndmskeid vegna EKKO mala & vegum mannaudsdeildar Hafnarfjardar og
namskeidid Fjolbreytileiki og fjolmenning — kostur eda vandamal? a vegum kennslufulltria
fiolmenningar i leikskélum.

Sérkennslustjori sat namskeid 4 vegum RGR um Kvida barna a einhverfurofi.

Sérkennslustjoéri, proskapjalfi og hdskélamenntadur starfsmadur satu fyrirlestur um laesi 4 vegum
Hafnarfjardarbaejar.

Sérkennslustjori, proskapjalfi og haskélamenntadur starfsmadur féru 8 namskeid a vegum RGR um
éhefdbundnar tjaskiptaleidir.

Proskapjalfi og Haskdlamenntadur starfsmadur féru 8 ndmskeid 4 vegum RGR til ad leera a PECS
bodskiptafeaerni.

Tveir leikskéla- og fristundalidar foru a kragandamskeid par sem fjallad var um skapandi skolastarf-
listsképun i skolastarfi.

Prir proskapjalfar foru a vorradstefnu RGR, par var yfirskriftin: Fotlud born og fjélbreyttur
menningar- og tungumalabakgrunnur.

Einn starfsmadur klaradi M.A. i Montessori kennslu.

Allt starfsfolk sat fyrirlestur um ahrif streitu a lidan og samskipti.

Allt starfsfolk sat fyrirlestur um Kvida barna.

Allt starfsfolk sat freedslu um malproska og malérvun hja Bjarteyju Sigurdarddttur talmeinafraedingi.

Stoér hluti starsfmannahdpsins fér i namsferd Rdmar. bar var pjalfari frda KVAN med fraedslu og
vinnustofur. Auk pess var farid i skdlaheimsdknir.

5.2 Pbagnarskilda og tronadur

Starfsfélk leikskdla hja Hafnarfjar8arbae ber rika pagnarskyldu um allar upplysingar sem pad faer
vitneskju um i starfi sinu. betta 4 vid um malefni barna, foreldra, samstarfsfélks og annarra sem
leikskolinn hefur samskipti vid. Pagnarskyldan gildir einnig eftir ad starfi lykur.

Starfsmanni er heimilt ad afla sér upplysinga i starfi sem ekki tengjast vinnu hans eda eru éparfar i
tengslum vid pau verkefni sem hann sinnir. Oll medferd upplysinga skal byggja a trinadi, virdingu og
fagmennsku.

Brot 4 trunadi getur leitt til aga- eda réttarabyrgdar, og er starfsfélk hvatt til ad leita til yfirmanns ef
pad er i vafa um medferd trinadarupplysinga.

5.3  Méttaka nylida

[ méttdku nyrra starfsmanna fara stjérnendur yfir méttokudazetlun skélans. Farid er yfir mikilvaega
paetti sem vidkemur starfi skdlans. Medal annars er farid yfir videigandi fatnad, launamal, vinnutima
og starfsemi skdlans. Eineltistefna skélans er kynnt, pagnarskylda starfsfélks, vinnuvernd og
sidareglur. Gengid er med starfsmanni um vinnustadinn og hann kynntur fyrir samstarfsfolki. Vid
upphaf starfs er nyjum starfsmanni gefinn timi til ad lesa starfsmannahandbdk, par sem allar helstu
upplysingar um starfsemi skélans koma fram.

[ kjolfarid tekur deildarstjéri & méti starfsmanni innd deild, synir honum deildina og b4 adstédu sem i
bodi par er. Kynnir starfsmanninn fyrir barnahépnum og hann bodinn velkominn. Deildarstjéri fer vel
yfir 6ll praktisk mal sem vidkoma deildinni, dagskipulag, kaffitima og undirbuningstima.




5.4

Starfspréunardcetlun
Markmid starfspréunardaetlunar er ad tryggja simenntun, efla fagleg vinnubrégd, studla ad anaegju
og starfsoryggi og ad veita starfsmonnum taekifeeri til vaxtar og prdunar i starfi.

Azetlun Vidivalla fyrir skélaarid 2025-2026:

5.5

Skipulagsdagur 17.september: Lubbi finnur malbein, Eyrun isafold Gisladéttir.
Starfspréunarsamtol.

O
O

Orsamtél deildarstjora ad hausti.
Starfsprounarsamtol leikskélastjornenda.

Starfsfélk hvatt til ad fara @ namskeid.

O
O
o
O
O

Menntafléttan
Endurmenntun Hi
Radgjafar- og greningarstod
Kraganamskeid

Leesisfundir Hafnarfjardar

Starfsmadur ber dbyrgd & eigin starfsproun og ad syna frumkvaedi.
Stjérnendur stydja, hvetja og skapa taekifeeri til starfspréunar.

Starfspréunarsamtol

Starfspréunarsamtol eru formleg samtol milli starfsmanns og yfirmanns og eru haldin einu sinni til
tvisvar a ari. Starfsmadur faer upplysingar um innihald samtalsins og markmid med gédum fyrirvara.
Markmid samtalanna er ad:

Fara yfir hvernig starfid gengur.

Meta dnaegju, styrkleika og askoranir i starfi.

Raeda markmid, aherslur og préun i starfi.

Kanna hvort porf sé a frekari studningi, pjalfun eda endurmenntun.

Skapa vettvang fyrir opna og uppbyggilega umraedu.

Samtolin studla ad betri starfsanda, skyrari vaentingum og meiri starfsanaegju. Pau eru taekifeeri til ad
efla starfid og starfsfolkid.




6. Skéladagatal

Skéladagatal er birt &4 heimasidu Hafnarfjardar ad vori. Leikskdlastjori gerir tillégu ad skdladagatali
sem borin er undir foreldrarad og svo til sampykktar i freedsluradi Hafnarfjardar.
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Skipulagsdagar: 22.agust 2025, 17.september 2025, 14.névember 2025, 23.februar 2026, 17.mars
2026.

Morgunfundir: 14.oktéber 2025, 8.desember 2025, 15.januar 2026, 15.april 2026.

7.Samstarf

Samstarf vid grunnskéla

Vidivellir er i virku samstarfi vid Vidistadaskola. A hverju skélaari, { samradi vid deildarstjéra yngsta
stigs, eru skipulagdar heimsdknir og sameiginleg verkefni sem mida ad pvi ad undirbda bornin fyrir
grunnskélagongu. A haustoénn fara bérnin & elsta ari i eina heimsokn i Vidistadaskéla, par fara bérnin
i heimsdkn i kennslustofur og taka patt i kennslustund med Iéttum verkefnum. Auk pess koma
1.bekkingar i eina heimsokn i leikskdlann, leika og fara i Utiveru. | tengslum vid dag islenskrar tungu
koma nemendur Ur 4.bekk i Vidistadaskéla og lesa fyrir bornin & leikskélanum. A vorénn fara elstu
bornin i tveer heimsoknir i Vidistadaskdla par sem pau fa ad kynnast matsalnum, borda hadegismat,
hlusta a sdgulestur & békasafninu og fara i frimindtur. betta samstarf studlar ad samfellu i ndmi og
dregur ur dévissu pegar born hefja grunnskdlagéngu.

Samstarf vid ncersamfélag

Leikskolinn er stadsettur i hrauninu i nordurbeae Hafnarfjardar. Hann nytur géds af stadsetningu sinni
nalaegt helstu natturuperlum baejarins, Vidistadatuni, Hellisgerdi og fjorunni vié Langeyri. Hraunid er
endalaus uppspretta uppgotvunar og leikja. Leikskdlinn nytir fjdlbreytt taekifaeri i naerumhverfinu til
ad efla tengsl barna vid samfélagid og natturuna.




A vorin er farid i vorferdir medal annars ad Hvaleyrarvatni og Hellisgerdi. Einnig er farid i styttri
gonguferdir i neerumhverfi par sem bornin upplifa nattdruna og leera i gegnum leik, skynjun og
kénnun. Bornin fara i reglulegar heimsdknir i bokasafn Hafnarfjardar par sem pau laera ad umgangast
bakur og kynnast starfinu sem par fer fram. Bdkasafnid hefur bodid uppd kynningu 8 pemakossum,
par sem starfsmadur Bdkasafns Hafnarfjardar kemur og kynnir pemakassa sem tengjast natturu og
lifriki.

Bornin fara i vettvangsferdir par sem pau kynnast starfinu i Skégraektarfélagi Hafnarfjardar, kirkjum
baejarins og ymsum séfnum. Sinféniuhljéomsveit islands hefur bodid elstu bérnum leikskéla & syningar
einu sinni til tvisvar & ari. Auk pess hefur verid farid i Borgarsogusafn og bjédminjasafn a fjolbreyttar
syningar sem pau bjoda uppa. bjodleikhusid hefur bodid elstu bornunum a leikskdlasyningu. Einnig
hafa elstu bornin heimsoétt Hrafnistu einu sinni i manudi par sem pau eiga notalega samverustund
med eldri kynslédinni.

Bornin i leikskélanum taka patt i menningarvidburdum og fraedslu t.d. i tengslum vid jél, bénda- og

,,,,,

Foreldrasamstarf

Foreldrarad leikskolans Vidivalla er skipad af premur fulltrdum foreldra og gegnir mikilvaegu hlutverki
i samstarfi milli heimilis og skdla. Radid veitir umsdgn um starfsazetlun og skéladagatal leikskdlans og
kemur ad ymsum malum sem varda starfsemi hans. Samkvaemt l6gum um leikskdla (nr. 90/2008)
hefur foreldrardd umsagnarétt um allar meirihattar breytingar a starfsemi leikskdlans. Foreldrarad er
vettvangur fyrir samrad, samvinnu og lydraedislega patttoku foreldra i skélasamfélaginu.

Foreldrafélagid stendur fyrir fjdlbreyttum vidburdum fyrir bornin og fjdlskyldur peirra. Pad
skipuleggur m.a. jolaball med jélasveinum og sumarhatid med skemmtidagskra. Félagid styrkir
félagslif leikskdlans og eflir tengsl milli heimilis og skéla @ skemmtilegan hatt. Allir foreldrar og
forsjaradilar eru medlimir i foreldrafélaginu og greida gjold i félagid tvisvar 4 ari.

8. Stodpjonusta

[ leikskélanum er 16gd dhersla 4 inngildandi menntun par sem 61l bérn eiga jafnan rétt til patttoku i
leik og nami, 6had porfum eda bakgrunni. Sérfraedipjonusta leikskdlans byggir @ innri skdlapjénustu
sem veitt er a vettvangi skdlans og i nanu samstarfi vid foreldra, adra starfmenn skéla og fagfdlk.
Sérkennslustjoéri ber abyrgd a stjérnun og skipulagi sérkennslu, uppeldis- og menntunargégnum,
foreldrasamvinnu og radgjof. Hann studlar ad jafnrétti og jakveedum vidhorfum til barna med fétlun
eda proskafravik. bjalfar vinna ad einstaklingsmidadri pjalfun og radgjof i samstarfi vid studningsadila
og annad starfsfdlk. Studningstimar eru skipulagdir med pad ad markmidi ad barnid sé virkur
patttakandi i daglegu starfi deildarinnar.

A Vidivollum er dherslan 16gd a:

1. Snemmtaekan og sveigjanlegan studning sem tekur mid af pérfum hvers barns.

2. bverfaglega samvinnu pjalfa, sérkennslustjora, deildarstjéra og fagfélks innan og utan
leikskdlans.

3. Markvissa skraningu og einstaklingsaaetlanir sem eru unnar i samradi vid foreldra og
uppfaerdar reglulega.

4. Samradsfundi pjalfa og studningsadila sem tryggja samfellu og gaedi i studningi. Auk
svigrums i daglegu starfi til samrads og midlun upplysinga .




Med 6flugri innri skdlapjénustu og inngildandi starfshattum naest géd yfirsyn yfir barnahépinn og og
haegt er ad gripa inn i pannig ad oll born fai teekifzeri til ad vaxa og dafna 4 eigin forsendum i 6ruggu
og stydjandi umhverfi.

Fra arinu 2018 hafa leikskolar i Hafnarfirdi unnid samkveemt verkferlum Brdarinnar. Brdin er verklag
sem var sett af stad i Hafnarfirdi til ad tryggja snemmtaeka pjonustu og virkja Urraedi i neerumhverfi
barns. Med Brunni er 16gd ahersla a pverfaglega pjénustu sem fer fram i gegnum lausnateymi
leikskélanna. | Braarteymi Vidivalla sitja leikskolastjori, adstodarleikskolastjori, sérkennslustjori,
tengilidur farsaeldar og radgjafar fra fjolskyldu- og barnamalasvidi og/eda mennta- og lydheilsusvidi.

f jantar 2022 téku gildi [6g um sampaettingu pjénustu i pagu farsaeldar barna (nr. 86/2021). i kjolfar
pess hafa farid af stad umbaetur a verklagi Bruarinnar. Markmid laganna er ad tryggja ad born og
forsjaradilar fai rétta adstod, a réttum tima, frad réttum adilum. Fjolskyldum og bérnum sem purfa
snemmtaekan studning er tryggdur adgangur ad tengilid farsaeldar i naerumhverfi barnsins, svo sem i
leikskdla eda grunnskdla. A Vidivéllum er pad Asta S. Loftsdéttir sérkennslustjéri sem hefur pad
hlutverk.

Tengilidur farszeldar i leikskdlanum hefur pad hlutverk ad vinna mal med bornum, fjdlskyldum og
starfsfolki. Leita lausna og virkja Urraedi 4 fyrsta stigi (sja Urraedalista leikskdla). Einnig getur
tengilidur visad mali i Urraedi & 606ru stigi (sja Urraedalista sveitafélags) og feert mal til malstjéra a
O0ru stigi pegar og ef porf er a. Leid forsjaradila eda barns til ad hefja sampeetta pjénustu er i
gegnum beidni um sampaettingu pjonustu.

Q. Mat & skdlastarfi

Samkvaemt reglugerd um mat og eftirlit i leikskélum og upplysingaskyldu sveitarstjérna um skdlahald
893/2009, skal hver leikskdli med kerfisbundnu innra mati leggja mat 4 drangur og gaedi skélastarfs.
Markmid mats og eftirlits med gaedum leikskdlastarfs er ad tryggja ad starfsemi skéla sé i samraemi
vid akvaedi laga, reglugerda og adalnamskrar leikskdla, tryggja ad réttindi barna séu virt og pau fai pa
pjonustu sem pau eiga rétt 4 samkvaeemt [6gum, veita upplysingar um skoélastarf, drangur pess og
proun til fraedsluyfirvalda, starfsfélks leikskéla, vidtokuskdla og foreldra, auka geedi ndms og
leikskolastarfs og studla ad umbotum.

Auk pess skal nefnd skv. 2. mgr. 4. gr. laga um leikskdla nr. 90/2008 skal i umbodi sveitarstjérnar
hafa eftirlit med pvi ad skdlastarf i leikskdlum samraemist I6gum, reglugerdum og adalnamskra
leikskodla. Vid eftirlitid skal studst vid fjdlbreytt gogn, medal annars starfsazaetlun.

Innra mat

Samkvaemt adalnamskra leikskola (2011) skal innra mat skéla vera markvisst fléttad saman vid
daglegt starf og nd til allra patta skdlastarfsins, s.s. stjérnunar, kennslu, ndmskrafna, ndmsmats og
samskipta innan og utan kennslustofunnar.
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Innra matsteymi leikskélans samanstendur af Svanhildi Birkisdottur leikskolastjora, Eyrinu
Edvardsdottur adstodarleikskdlastjora, Runu S. Orlygsdéttur deildarstjora. Eins og er vantar fulltria
foreldra i matsteymi skélans.

Innra mat skéladrid 2024-2025
Nidurstodur Ur innra mati skélaarid 2025-2026

1.

stjérnendur skélans (leikskdlastjori, adstodarleikskolastjori, sérkennslustjori og

deildarstjorar) fengu fraedslu og voru med vinnustofu. Sett voru nidur markmié um ad

Faglegt samstarf stjornendateymis var metid a skdélaarinu. Vidmidid ad deildarstjérar nai ad
hittast reglulega og skipuleggja starf saman. Haldinn var stjérnendadagur par sem allir

deildarstjorar myndu hittast saman i undirbuningi einu sinni i viku til ad samrama og eiga
faglegt samrad.

Skipulag ndms og ndmsadstaedur voru metnar a skoélaarinu. Vidmidid var ad

ordafordanamskra leikskélans myndi vera dberandi i 6llu starfi. Nyttar voru hépamoppur par
sem kom fram hvada ndmspaettir settu ad sampaettast daglegu starfi. par eru einnig

upplysingar fyrir starfsfolk um proskapaetti barna og grunnpaetti menntunar. Auk pess

upplysingar um snemmtaeka ihlutun og prepaskipt trraedi leikskdlans. Pessar méppur nyttust
vel og petta fyrirkomulag mun vera afram i préun hja okkur.

Samstarf hdpstjdra var metid 4 drinu. Matid sneri ad samraemingu a adferdum og ndmsefni

milli deilda & leikskdlanum. Deildarstjérar r6dudu hdpstjérum i undirblning 8 sama tima.
betta fyrirkomulag hélst ekki Ut skélaarid en vid sjdum ad i pau skipti sem hépstjorar na ad
vera saman i undirbuningi pd skilar pad sér i samraemi & milli deildanna.

Vid matum patttoku foreldra i skdlastarfi a skélaarinu. Vidmidid var ad foreldrar hafi

teekifaeri til ad hafa skodun & pvi sem fer fram i daglegu starfi og séu medvitud um starfid
sem fer fram i leikskdlanum. Skdlastjéri sendi manadarlegan upplysingapdst med
upplysingum um leikskdlastarfid og fréttir, auk upplysinga um timabil ordafordanamskrar.

Einnig sendu hdpstjorar vikulegan upplysingapdst a foreldra. Foreldrakynning & haustonn
2024 var haldinn @ undan foreldrakaffi og patttaka var mjog géd.




Ordaskil

Samkvaemt laesisstefnu Hafnarfjardar, Lestur er lifsins leikur er skimunin Ordaskil 16g6 fyrir 6ll tveggja
og priggja ara born i Hafnarfirdi. Arangursmarkmidid er ad hlutfall barna sem eru utan dhaettu sé

ekki undir 84%. Skélaarid 2024-2025 var hlutfall tveggja ara barna utan dhaettu a Vidivollum 64,29%.
A skéladrinu var hlutfall priggja dra barna & Vidivéllum utan dhaettu 33%.

Hljom-2

Samkvaemt laesisstefnu Hafnarfjardar, Lestur er lifsins leikur er skimunin Hljom-2 16gd fyrir 61l fimm
ara born i Hafnarfirdi. Arangursmarkmidid er ad hlutfall barna sem eru med medalfaerni eda heerra
sé ekki laegra en 84%. Hlutfall barna feedd 2019 a Vidivollum, sem fengu nidurstéduna géd faerni og
medal faerni i HIjém-2, skoéladrid 2024-2025 voru 88,9% en hlutfall barna med slaka feerni 11,1%.

Foreldrakonnun er framkveemd annad hvert ar sidast i 1.febraar til 1.mars 2024 af skélapulsinum.
Présent framkvaemdi vinnustadagreiningu i januar 2025.

Skdlapulsinn framkvaemdi starfsmannakonnun i mars 2025.

pattur i kdnnun

Taekifaeri tilumbota

Tillégur ad umbotum

Abyrgd

Hvernig metid?

Samraemi i nami milli
deilda

Starfsreynsla og menntun
kennara og starfsfolks skapi
6samraemi i namsefni milli hépa i
leikskélanum

Kennarar og starfsfolk vinni i teymum
og skipti milli sin verkum eftir
ahugasvidi og styrkleikum.

Deildarstjorar

Starfsmannasamtol +
starfsmannapulsinn
vor 2025

Vinnudlag/starfsskilyrdi

Starfsfélk upplifir ad pad viti ekki
hlutverk sitt og sé med of morg
verkefni.

Deildarstjorar taki 6rsamtol vid allt
starfsfolk vardandi hlutverk peirra og
oryggi i starfi.

Deildarstjérar

Starfsmannasamtol +
vinnustadagreining vor
2025

Starfsproun

Starfsmannasamtol séu
markvissari og starfsfélk fai meiri
upplysingar um namskeid sem
eru i bodi.

Deildarstjorar taki 6rsamtol vid alla
starfsmenn um haustio og
skoélastjérar um haust. Stjérnendur
séu duglegir ad senda afram
upplysingar um namskeid sem eru i
bodi.

Skolastjdrar

Starfsmannasamtol +
vinnustadagreining vor
2025

Virkni foreldra

Fa ad heyra meira fra foreldrum

Hafa vidhorfs og hugmyndakannanir
medal foreldra.

Skdlastjorar

Foreldrakdnnun +
starfsmannapulsinn
vor 2025

Alag og adstada

Alag og litid plass inni & deild

Hafa ativeru i vali @ morgnanna

Deildarstjorar

Starfsmannapdlsinn +
vinnustadagreining vor
2025

10. Oryggi og velferd

Vidmidid er ad allt starfsfolk leikskélans fari & skyndihjalparnamskeid 4 tveggja ara fresti og bregdist
hratt og faglega vid slysum eda veikindum. Foreldrar eru alltaf [atnir vita ef barn verdur veikt eda
slasast. Leikskdlinn vinnur samkvaemt handbdk um velferd 6ryggi barna i leikskélum sem gefin er Ut
af mennta og barnamalardduneytinu (2024) og hefur skyrar leidbeiningar um vidbrégd vid slysum og
veikindum.

Leikskolinn uppfeerir reglulega dsetlun um vidbrogd ef grunur kemur upp um einelti eda ofbeldi. Auk
bess eru dzetlanir skélans vegna vidbragda vid slysum og afollum, rymingaraaetiun og
vinnuverndaraaetlun, uppfeerdar arlega.




[ 4fallateymi leikskdlans sitja leikskolastjori, adstodarleikskdlastjori, sérkennslustjori og deildarstjori
viokomandi deildar.

Oryggistrinadarmadur 4 Vidivollum er Rakel Halldérsdéttir Malmaquist. | ryggisradi skélans sitja
Rakel og Eyrun Edvardsdéttir.

11. Lokaord

Starfsaaetlun er verkfeeri leikskdla og sveitafélaga til ad hafa eftirlit med og meta skdlastarf og tryggja
ad starfsemi skéla sé { samraemi vid dkvaedi laga, reglugerda og adalndmskrar leikskdla. |
starfsdaetlun er gert grein fyrir meginaherslum leikskélans, starfsmannahaldi, daglegu starfi,
stodpjénustu og samstarfi leikskdlans vid nserumhverfid, grunnskéla og fyrirtaeki. Starfsazetlun er
unnin arlega. Starfsazetlun leikskélans Vidivalla er birt i heild sinni & vefsidu Hafnarfjardar.




